
項次 流水號 填報年月 填表單位
分項計畫

編號

子計畫編

號

細部計畫

編號

執行活動名

稱
活動起迄日 活動經費 統籌單位 活動內容 預期質化 預期量化

活動執行進

度內容

當月已完成

之執行進度

內容如下

活動已結束
活動餘額說

明
狀態

5 1.0801E+10 10807 諮商與輔導

中心

3  3-2  3-2-0  生涯適應力

診斷

2019/03/01 ~

2019/12/10

200,000 否 外聘精神科醫師與兼任心

理師駐診，為學生提供個

別化的輔導晤談服務，協

助學生認識自己釐清生涯

困惑，以進行生涯規劃，

進而提升學生學習適應力

，深化學習效果，強化學

生身心靈發展。 1.輔導精

神疾患患病學生面對其生

涯適應困難，以及促進學

生健全的心靈，以提升其

生涯適應能力。 2.協助嚴

重生涯適應困難學生及特

殊個案之評估，並透過諮

詢得到適當地生涯建議。

3.強化本校生涯輔導機制

，讓專業心理師及醫師提

供包含生涯講座、生涯測

驗與解釋等生涯輔導。

1.透過精神科醫師或心理師諮詢，協助

精神疾患患病學生面對生涯適應和課

業學習困難。 2.協助學生抒發生活壓

力，以促進其健全心靈。 3.提升學生

生涯適應能力。

1.外聘醫師駐校諮詢預計每週3小時，

本年度預計達到65人次。 2.外聘兼任

心理師預計每週值4小時，本年度預計

達到110人次。

無進度 -- 否 資料完整

5 1.0801E+10 10807 課外活動指

導組

4  4-3  4-3-0  英語初戀營 2019/06/01 ~

2019/11/30

792,894 否 透過新生英語初戀營，使

新生認識文藻教育精神及

理念，並引導新生提早融

入環境，建構優質語言與

文化之學習模式。且藉由

營隊的課程設計，強化新

生及志工英語學習活動創

發之氛圍並且培養跨文化

溝通的軟實力。

1.新生提早了解校園及週邊環境，適應

多元文化的校園環境。 2.新生透過團

體生活拓展人脈，充實人際關係。 3.

新生透過營隊課程設計，適應全英語

教學環境。

1.80%之四技部參與新生認同文藻教育

精神及理念。 2.80%之四技部參與新生

認為本營隊可增進對於熱愛生命、樂

於溝通等軟實力的培養。 3.80%之四技

部參與新生肯定營隊多專業、多文化

的學習。

無進度 -- 否 資料完整

4 1.0801E+10 10807 生涯發展中

心

3  3-2  3-2-0  強化畢業生

與雇主滿意

度回饋機制

（統籌）

2019/06/01 ~

2019/11/30

200,000 是 1.雇主滿意度回饋機制-為

&#63930;瞭解雇主對本校畢

業生工作滿意&#64001;及

&#63994;況，同步以e-

mail、電話訪問及郵寄紙本

問卷的方式與調查&#63895;

繫廠商，並邀請廠商回覆問

卷或進&#64008;線上填答。

計畫將會進

&#64008;2~3&#63959;追蹤

，以提升問卷回收

&#63963;。 2.畢業生回饋機

制-為&#63930;解文藻學生

畢業後之&#63946;向，本校

於108年07月01日至10月31

日調查畢業生畢業滿

1&#63886;、3&#63886;、5

年&#63946;向調查，本次調

查對象為106學

&#63886;&#64001;畢業滿1

年（需追蹤1886人）及104

學&#63886;度畢業滿3年（

需追蹤1897人）及102學

&#63886;&#64001;畢業滿

5&#63886;畢業生（需追蹤

人&#63849;為1807人）。

1.雇主滿意度回饋機制-透過本次調查

及後續分析，可提供給學校&#63745;

加&#63930;解文藻畢業生（校友）在

校外就業競爭&#63882;在何處、需要

再修正及加強能&#63882;等資訊，並

提供本校&#63851;考去修正教學方向

及&#64008;政目標。 2.畢業生回饋機

制-透過畢業生&#63946;向調查，除

&#63930;讓本校可以&#63745;進一步

的&#63930;解學生於畢業後的職涯發

展外，同時也可以檢視畢業生後續的

發展&#63994;態是否符合本校所預定

教育目標，後續的調查解果也可回饋

本校作為辦學方向。

1.雇主滿意&#64001;問卷回收率達60%

，雇主滿意度預計達4.06分（滿分5

分）。 2.畢業生回饋機制 ●預計106學

&#63886;&#64001;畢業後1&#63886;學

士/副學士填答&#63963;為70%，碩士

85%。 ●預計104學&#63886;&#64001;

畢業後3&#63886;學士/副學士填答

&#63963;為65%，碩士85%。 ●預計

102學&#63886;&#64001;畢業後

5&#63886;學士/副學士填答&#63963;為

60%，碩士75%。 ●預計102、104及

106學&#63886;&#64001;三屆畢業生平

均就業率達88.60%。

新進度 1.更新102、

104及106學

年度學士/副

學士及碩士

填答

&#63963;。

2.108.07.29

舉辦108年

度教育部畢

業滿一、

三、五年（

106、104、

102學年

度）學生流

向追蹤問卷

調查行前說

明會(含系統

操作說明)。

否 資料完整
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